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Abstrakt

W artykule przedstawiono dwa sposoby stosowania terminu gender w naukach spotecznych: jako
pojecia oraz jako perspektywy w nauce. Jako pojecie gender oznacza stworzone przez spoteczenstwo role,
stereotypy, zachowania, aktywnosci i atrybuty, jakie dane spoleczenstwo uznaje za odpowiednie dla mezczyzn i
kobiet. Gender ma dwie wazne cechy charakterystyczne: pierwsza z nich to ksztaltowanie przez kulturowy
kontekst — to co w jednej kulturze jest uwazane za typowo ,, kobiece” lub ,,meskie”, w innej moze by¢ kobietom
wzbronione lub uwazane za sprzeczne z ,,meskosciq”. Drugq jest jego zmiennos¢ historyczna. Pojecie to jest
obecnie szeroko stosowane w naukach spolecznych, dokumentach miedzynarodowych w tym w regulacjach
prawnych Unii Europejskiej. Termin gender zostal przyjety w Polsce w swoim anglojezycznym brzmieniu, co
moze pociggac za sobq nieporozumienia w kregu osob nie zwigzanych z tym nurtem rozwazan naukowych.

W drugim rozumieniu gender oznacza perspektywe w nauce, m.in. w socjologii, psychologii,
prawoznawstwie, historii, literaturoznawstwie, w ktorej zasadnicze znaczenie przypisuje si¢ zroznicowaniu
plciowemu. W tekscie przedstawiono zmiany, jakim pod wplywem zwigkszajgcego sie udziatu kobiet w nauce i
dorobku women’s studies, a nastepnie men’s studies i w koncu — gender studies nastgpily w naukach
spotecznych. Odwolano sie do przykiadow: analizy i krytyki ,,modelu pigknosci” lansowanego w kulturze
popularnej; analizy i krytyki seksistowskich reklam oraz kontrowersji wokot prawnej regulacji zakazu
pornografii. Tekst konczq refleksje na temat praktycznych implikacji badan prowadzonych w ramach gender
studies.

Stowa kluczowe: gender, nauki spoteczne, kobiety, me¢zczyzni, réwnos¢ plei

Abstract

The paper presents two types of application of the term ‘gender’ in social sciences: as a notion, and as
an approach. As a notion, ‘gender’ refers to the roles, stereotypes, types of conduct, and attributes that a society
generates and deems appropriate for men and women respectively. Two qualities are crucial with respect to
gender in this sense. Firstly, it is shaped by the context of the culture; what one culture deems
feminine/masculine may be forbidden to women or considered emasculated in another. Secondly, it changes
throughout history. The notion of gender is now widely used in social sciences, international documents, and
legal regulations, including e.g. the regulations of the European Union. In Polish, the corresponding term is also
‘gender’ (i.e. the English word is used), which may contribute to misunderstandings among persons with no
relevant academic background.
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As an approach, ‘gender’ denotes a perspective in social sciences such as sociology, psychology, legal
theory, history, literary studies, etc. This perspective assigns fundamental significance to social differentiation
on the basis of sex/gender.

The paper presents the changes that occurred in the social sciences as a result of the increased
presence of women in women’s studies first, in men’s studies later, and eventually in gender studies. The
following examples are discussed: an analysis and critique of the ‘beauty model’ promoted in the popular
culture; an analysis and critique of sexist advertisements; controversies around the legal ban on pornography.
The paper ends with a reflection on the practical implications of the research undertaken within the framework
of gender studies.

Key words: Gender, Social sciences, men, women, gender equality.

Wprowadzenie

Pytanie ,,co to jest gender?” w naukach spotecznych wymaga udzielenia dwodch
odpowiedzi. Pierwsza z nich brzmi: gender to pojecie szeroko od kilkudziesigciu juz lat
uzywane w naukach spolecznych, a takze w dokumentach migdzynarodowych, regulacjach
prawnych Unii Europejskiej oraz w dzialaniach wielu innych organizacji i instytucji. Jest tak
szeroko uzywane i tak bardzo w nich przyje¢te, Ze obecnie trudno sobie wyobrazi¢, ze miatoby
by¢ zastapione przez jakiekolwiek inne pojg¢cie. W Polsce, przy okazji pierwszych ttumaczen
literatury i aktow prawnych zawierajacych to pojecie, toczyta si¢ dyskusja, czy powinno ono
znalez¢ swoj polski odpowiednik, czy tez powinniSmy zaadaptowac termin przyjety w
literaturze anglojezycznej w sposob analogiczny, w jaki przyjmowano inne terminy, takie jak
komputer czy tramwaj. W wigkszosci przypadkow przyjety zostat ten drugi sposob,
polegajacy na zaadaptowaniu terminu anglojezycznego. Jego polski odpowiednik brzmi:
rodzaj, ktory podobnie jak gender w jezyku angielskim pierwotnie stosowany byt w
gramatyce?. I chociaz powszechnie nauki spoteczne w Polsce postugujg sie terminem gender,
spotkamy prace, w ktorych pojecie to thumaczone jest jako rodzaj’, lub pte¢ kulturowa, ktore
sa w tych przypadkach tozsame z pojeciem gender.

Druga odpowiedz na pytanie czym jest gender w naukach spotecznych? brzmi: jest to
okreslona perspektywa w nauce, m.in. w socjologii, psychologii, prawoznawstwie, historii,
literaturoznawstwie. Zanim przejdziemy do takiego rozumienia gender wyjasnijmy pierwsze
jego zastosowanie 1 poszukajmy odpowiedzi na pytanie, dlaczego pojg¢cie to zostato
wprowadzone do nauki?

1. Gender jako pojecie

Termin gender to pojecie oznaczajace ple¢ spoteczno-kulturowa, a wigc cechy,
dyspozycje, role kobiet i mezczyzn ksztaltowane przez spoteczenstwo i1 kultur¢ i im
przypisywane. Inaczej] mowiac, zwlaszcza w ramach podejScia  konstruktywistycznego,
gender to spolecznie tworzony konstrukt, ktéry oznacza m.in. zestaw rol, oczekiwan,
stereotypoéw definiowanych jako ,,me¢skie” lub ,,kobiece”, ktorymi ,,obudowywane” sa cechy

2, The Columbia Electronic Encyklopedia informuje, ze w jezyku angielskim stowem tym postugiwano sie od
XIV wieku dla oznaczenia meskiego i zenskiego rodzaju” — B. Szacka. Gender i ple¢. W: Gender w
spoteczenstwie polskim. Red. K. Slany, J. Struzik, K. Wojnickiej. Krakéw: NOMOS 2011.

* Przyktadem moze by¢ tlumaczenie pracy Lindy Brannon Gender: Psychological perspectives, jako
,.Psychologia rodzaju”. Gdansk: Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne 2002.



biologiczne. ,,Biologicznie dana ple¢ (kobieta, mgzczyzna) stanowi podstawe konstruowania
tej spotecznej kategorii, ktorg nazywamy plcig kulturowa (kobieco$¢ lub meskos$é)™. W
niektorych  wspolczesnych pracach termin jest nadal definiowany®, ale w wielu innych
uwazany jest juz za oczywisty 1 podkresla si¢ raczej wage jego uzycia niz przytacza
definicje®.

Warto na marginesie doda¢, ze w ramach konstruktywizmu odkrywa si¢ obecnie, ze
wiele zjawisk spolecznych, kiedy$ uwazanych za powstajace spontanicznie czy ,,naturalnie”,
to wlasnie spoteczne , konstrukty”, takie jak np. tzw. tradycyjna kultura ludowa, a wigc pte¢
kulturowa, nie jest w zadnym razie wyjatkiem’. Socjologia i antropologia, w odrdznieniu od
materializmu historycznego, kladly od poczatku ubieglego stulecia nacisk na odrdznienie
zjawisk materialnych, takze biologicznych od ich spolecznej interpretacji, ktorg np. wybitny
uczony polsko-amerykanski Florian Znaniecki okres$lat jako wspotczynnik humanistyczny. To
jak ludzie widza rzeczywistos¢, jest faktem spotecznym.

Termin ,,gender” w tym znaczeniu pojawil si¢ stosunkowo p6zno, jesli wezmiemy pod
uwage fakt, Zze samo zjawisko spotecznego konstruowania plci opisywane bylo znacznie
wczesniej. Jako pierwszego, ktory go uzyl, wskazuje si¢ psychologa, Johna Money’a. W
1955 roku uzyt on pojecia gender role (role plciowe) podkreslajac, ze sktadaja si¢ na nie
zachowania, ubior, jezyk i caty szereg innych cech i oczekiwan spotecznych przypisywanych
obu plciom oraz pojecie gender identity (tozsamos¢ plciowa). Termin jednak nie byt szeroko
uzywany az do lat 70-tych XX wieku, kiedy na szeroka skale rozwingly si¢ badania nad
kobiecoscig 1 meskoscig. Kolejny przywotywany w tym kontekscie psycholog to Robert
Stoller, ktory w 1968 roku opublikowat prace Sex and Gender. Od tej publikacji rozpoczeto

4 C. M. Renzetti, D. J. Curran. Kobiety, mezczyzni i spoteczefistwo. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN
2005 s. 8.

5 Ple¢ odnosi sie do biologicznych charakterystyk odrozniajacych mezczyzn i kobiety. Ta definicja podkre$la
roéznice mi¢dzy mezczyznami i kobietami w chromosomach, anatomii, hormonach, reprodukcji i innych
komponentach fizjologicznych. Gender odnosi si¢ do tych spotecznych, kulturowych i psychologicznych cech,
ktére powigzane sa z m¢zczyznami i kobietami przez szczegdlny spoleczny kontekst. Pte¢ czyni nas kobietami i
mezczyznami, gender czyni nas meskimi lub kobiecymi” (,,Sex refers to the biological characteristics
distinguishing male and female. This definition emphasizes male and female differences in chromosomes,
anatomy, hormones, reproductive systems, and the physiological components. Gender refers to those social,
cultural, and psychological traits linked to males and females through particular social contexts. Sex makes us
male or female; gender makes us masculine or feminine”). Pearson. The Sociology of Gender. W:
http://www.pearsonhighered.com/assets/hip/us/hip_us_pearsonhighered/samplechapter/0132448300.pdf s. 4
[12.04.2014]; ,,Gender oznacza socjokulturowo konstruowane komponenty powiazane z picia” (,,Gender has
come to mean the sociloculurally constructed components attache to each sex™). W: J. Saltzman Chafez. Gender
Equity. SAGE Publication 1990 s. 28.

¢, .Decydujace jest odroznienie ,,plci”, zwykle uzywanej dla oznaczenia rdznic biologicznych miedzy kobietami i
mezczyznami i ,,gender”, oznaczajacego spoteczne rozumienie tych réznic” (,,It is crucial to distinguish between
,,sex”’, normally taken to denote biological differences between women and men, and ,,gender” referring to the
social meanings given to these distinctions”. An Introduction. W: Women, gender and Politics: A Reader. Red.
M. L. Krook, S. Childs. Oxford: Oxford Univeristy Press 2010 s. 3; ,,Wprowadzenie gender jako konstruktu
teoretycznego po raz pierwszy umozliwilo przeniesienie relacji migdzy piciami z biologii na spoteczenstwo”
(,,By introducing gender as a theoretical construct, it is became possible for the first time to transfer relations
between the sexes form biology to society” J. Oldstrema, K. Davis. Introduction. The gender of Power. SAGE
1991 s. 4.

7 Zob. na przyklad o konstruowaniu tanca zbojnickiego: A. Kroh. Sklep potrzeb kulturalnych. Warszawa:
Pruszynski i spotka 2010; o konstruowaniu muzyki ludowej: M. Trebaczewska. Migdzy folklorem a folkiem.
Muzyczna konstrukcja nowych tradycji we wspolczesnej Polsce. Warszawa: Wydawnictwo Uniwersytetu
Warszawskiego 2011.




si¢ przyjecie terminu gender dla oznaczenia zjawisk szeroko wowczas opisywanych w nauce.
Termin, przyjety przez badaczki i badaczy dla skrotowego odrdznienia migdzy naukowym
badaniem plci biologicznej i pici spoteczno-kulturowej, spopularyzowany zostat zwlaszcza w
obszarze socjologii, psychologii, zeby wymieni¢ tylko jako przykladowe prace Ann Oakley
Sex, Gender and Society (1972), Sylwii Walby Localities, Class and Gender (1985) Roberta
Connell’a Gender and Power (1987).

W literaturze naukowej, dorobku organizacji mi¢dzynarodowych, w pracach i
regulacjach prawnych Unii Europejskiej i Rady Europy znajdziemy rézne definicje gender.
Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO) definiuje gender jako stworzone przez spoteczenstwo
role, zachowania, aktywnosci i atrybuty, jakie dane spoteczenstwo uznaje za odpowiednie dla
mezcezyzn i kobiet.

Jak wspomniatam powyzej, samo zjawisko spolecznie i kulturowo ksztaltowanej ptci
opisywane bylo, zwlaszcza w antropologii kulturowej, znacznie wczes$niej niz do nauki
wprowadzone zostato pojecie gender. Najczesciej podawanym przyktadem badan i analiz
opisujacych ple¢ kulturowa w czasach, gdy nie uzywano jeszcze terminu ,.,gender” sa prace
Margaret Mead, autorki opublikowanej w 1935 roku pracy ,,Pte¢ i charakter w trzech
spoteczno$ciach pierwotnych™®. Jak pisata Mead o badanych plemionach ,Kazdy z tych
szczepOw uczynit rdznice plci jednym z watkéw w fabule zycia spotecznego i kazdy rozwinat
ten watek odmiennie. Zgromadzony material pordwnawczy pozwala wydoby¢ na jaw te
elementy, ktore sa konstruktami irrelewantnymi wobec faktow biologicznych™. Wyniki
badan byly zaskakujace dla samej Autorki, ktora nie spodziewala si¢ odkry¢ roéznic w
spotecznie 1 kulturowo ksztattowanych rolach plciowych, oczekiwaniach i stereotypach
zwigzanych z kobieco$cig 1 meskoscia. Jak sama pisze: ,,Dotychczas podzielatam powszechne
przeswiadczenie, ze istnieje naturalny temperament wyznaczony przez ple¢ biologiczng (...)
swiadomos¢, ze plciowe zroznicowania charakteru sg konstruktem spotecznym ma kapitalne
znaczenie (...) mozna za jej pomocg zbudowac nowy tad o niespotykanej dotad elastycznosci
1 zmienno$ci rol, ale mozna tez wtloczy¢ jedng lub obie plci w waska koleing, ktdrg trzeba
bedzie maszerowaé w zgodnym ordynku nie ogladajac si¢ na boki”!®. Te slowa zostaty
napisane jako refleksje po przeprowadzeniu badan w réznych kulturach, rdznie ksztaltujacych
role ptciowe, zanim sam termin gender stal si¢ powszechnie w nauce uzywany na okreslenie
spotecznego zjawiska, ktory opisywata Margaret Mead.

Spotecznie 1 kulturowo okre§lana ple¢ (gender) ma dwie wazne cechy
charakterystyczne, ktore pojawily si¢ juz w cytowanych wyzej rozwazaniach Margaret Mead.
Pierwsza z nich to spoteczny kontekst — ple¢ kulturowa, w odrdznieniu od biologicznej, jest
kontekstualna. W poszczegdlnych spoleczenstwach i kulturach ksztattowana jest inaczej - nie
tylko inaczej okreslane sg role, obowigzki, uprawnienia kobiet i me¢zczyzn, ale takze stroje,
zestaw zachowan czy oczekiwania, ktore sa pod ich adresem wysuwane. W niektorych
grupach romskich od kobiet oczekuje sie, ze utrzymaja rodzineg, co jest definiowane jako
kobiecy obowiazek, chociaz przeczy to powszechnemu w wielu spoteczenstwach
przekonaniu, ze jest to typowa rola meska i meski obowigzek. W jednych kulturach kobiety

8 M. Mead. Trzy studia. Cze$¢ 3: Pte¢ i charakter w trzech spoteczno$ciach pierwotnych. Warszawa: PIW 1986.
® M. Mead. Pte¢ i charakter. W: Nikt nie rodzi si¢ kobieta. Red. T. Holowka. Warszawa: Czytelnik 1982 s. 23.
10 Tamze s. 27.



przepuszcza si¢ przodem, a jako uzasadnienie uzywany jest argument, ze tak jest elegancko,
gdyz jako slabszym ,,odstepuje si¢” im wazniejsza pozycj¢, w innych — maja i§¢ z tyhu z
argumentacja, ze tak jest dla nich bezpiecznie. W wielu kulturach niedopuszczalne jest
ubieranie si¢ mezczyzn w stroje przypominajace suknie lub spoédnice, w innych — mezczyzni
np. Szkoci, Malajowie — nie tylko takie stroje nosza, ale uwazane sg one za typowo ,,meskie”.
Dziesigtki podobnych roznic znanych jest nie tylko badaczom, ale tez podréznikom czy
misjonarzom. W niektdrych krajach — np. w Polsce — imi¢ ma wskazywac¢ na ple¢, w innych —
np. w Hiszpanii, Anglii, tak samo brzmigce, identyczne imiona nadaje si¢ i dziewczynkom i
chtopcom.

Nawet potoczna wiedza potwierdza, ze co innego oznacza ,,bycie kobieta” na przyktad
we wspolczesnej Europie, co innego w Arabii Saudyjskiej, gdyz inaczej postrzegane sg
chociazby zakresy uprawnien i obowigzkow kobiet 1 me¢zczyzn w tych kulturach. Co wigcej,
sa takie kultury, w ktorych poprzez szczegélne spoteczne zwyczaje i ,,zabiegi” biologiczna
kobieta moze sta¢ si¢ spolecznym mezczyzng i1 za takiego by¢ uwazana, takze we
wspbtczesnej Europie. Swiadczy¢ o tym moze chociazby utrzymujacy si¢ w niektérych
kregach kulturowych zwyczaj tobelija, a wigc mozliwos¢, aby kobieta, z réznych zreszta
powoddéw, przyjeta meski stroj, sposoéb zachowania, prawa i obowigzki i byla przez
spoteczne otoczenie traktowana jak me¢zczyzna. Analogicznie dzieje si¢ w przypadku
plemienia Zuni, gdzie szczego6lna pozycj¢ zajmuja berdasze, a wigc mezczyzni ubierajacy si¢
i zachowujacy jak kobiety, co moze, ale nie musi, mie¢ zwigzek z ich preferencjami
seksualnymi, gdyz niektérzy z nich tworza zwiagzki heteroseksualne. Sa nawet takie
plemiona, w ktorych kobieco$¢ 1 megskosc¢ jest do tego stopnia procesem, ze tres¢ kobiecosci i
meskos$ci, a co za tym idzie pozycja spoteczna i role spoteczne kobiet i mezczyzn, zmieniajg
si¢ w ciagu zycia — powszechne jest tam przekonanie, ze kobiety z wiekiem nabywaja cech
meskich 1 zajmujag wobec tego wyzsze pozycje spoleczne, a mezczyzni nabywaja cechy
kobiece i ich spoteczna pozycja si¢ obniza (plemi¢ Hua w Papui Nowej Gwinei). A wigc to,
co wydaje si¢ nam ,,oczywistos$cia” w jednej kulturze, w innej moze okazaé si¢ sprzeczne z
przekonaniami na temat kobiet i m¢zczyzn, ich uprawnien i rol spotecznych, ,.kobiecos¢” i
,meskos¢” jest w nich inaczej definiowana, a w niektérych, szczegolnych przypadkach jest
nawet mozliwe przejscie migdzy tymi kategoriami.

Druga cechg gender, czyli plci spotecznie ksztattowanej, jest jej zmienno$¢ w czasie.
Przyktadow mamy tutaj mnostwo — od obowigzujacego az po koniec XIX wieku zakazu
wyzszej edukacji czy praw wyborczych kobiet, po niedawny jeszcze brak mozliwos$ci wzigcia
urlopu opiekunczego przez me¢zczyzn w Polsce.

Trudno$ci z dostgpem kobiet do edukacji sa dobrym przykltadem przemian, jakie
nastapity w tym zakresie. Wspotczesnie podkresla si¢, ze dopdki ksztalcenie odbywato si¢ w
klasztorach, nie byto bardzo zréznicowane i1 kobiety, zwlaszcza te, ktére wybieraty zycie
zakonne, miaty rowniez dostgp do edukacji. Znaczace zrdéznicowanie nastgpito wraz z
powstaniem uniwersytetow, ktorych ogromna wickszoéé byta zamknigta dla kobiet!'. Zyjacy
w XVI wieku Andrzej Glaber z Kobylina (1500-1555) pisat bardzo feministycznie i
krytycznie o wlasnej plci: ,,m¢zowie tak ustawili i pilno tego strzega, aby biatogtowy pisma

! Chociaz byly wyjatki, jak np. uniwersytet w Bolonii, ktory przyjmowat kobiety i w ktorym kobiety kierowaly
nawet niektérymi katedrami juz w XV wieku (np. Dorotea Bucca prowadzaca w XV wieku katedr¢ medycyny).



si¢ nie uczyly i ksiag zadnych co si¢ tyczy bieglosci a wyéwiczenia rozumu nie czytaty — to
czynig z niejakiej zazdrosci — przeto oni boja si¢ swej stawy utraci¢ aby bialoglowy rozumem
ich nie przechodzily, chcac wiele umie¢, bronig im czytania pisma glgbokiego, chyba modlitw
a paciorkow”'2. Zyjacy i dzialajacy kilkaset lat pédzniej niz Andrzej Glaber uczeni, w tym
profesorowie Harvardu czy Uniwersytetu Jagiellonskiego, twierdzili w XIX wieku, Ze uczaca
si¢ kobieta dozna na skutek edukacji uszczerbku na zdrowiu. Przyktadem moze by¢ Edward
Clarke, profesor Harvard University, ktory w opublikowanej w 1873 roku pracy twierdzit, ze
edukacja, odbywajaca si¢ w okresie wzrostu i rozwoju organizmu, zaszkodzi kobietom — ich
zbyt cigzki na skutek nauki umyst uszkodzi kregostup, a powigkszajace si¢ szare komorki
mogg nawet doprowadzi¢ do eksplozji'>. W Polsce profesor Uniwersytetu Jagiellonskiego
Ludwik Rydygier dowodzil, ze medycyna nie nadaje si¢ dla kobiet, gdyz ,,ani sitami ducha
ani sitami ciala do takiego zadania kobieta nie dorosta”. Jak bardzo zmienily si¢ nie tylko
poglady w sprawie ,,nie-kobiecej” edukacji, w tym studiowania medycyny, ale tez praktyka
w tym zakresie swiadczy¢ moze fakt, ze obecnie kobiety stanowig wiekszo$¢ zarowno wsrod
studiujacych 1 konczacych studia, jak 1 wigkszo$¢ wsrod studiujacych medycyng. Podczas
egzaminéw wstepnych na ten kierunek od dziesigcioleci radza sobie tak dobrze, ze w 1985
roku Minister Zdrowia i Opieki Spotecznej prébowat nawet wprowadzi¢ kwoty dla mezczyzn
poprzez wprowadzenie podzialu miejsc na tym kierunku w proporcji 50%/50% dla kazdej
pici, bez wzgledu na fakt, ze kobiety lepiej zdawaty konkursowe egzaminy wstgpne. W 1987
roku Trybunat Konstytucyjny uznat to rozporzadzenie za sprzeczne z Konstytucja i zostato
ono uchylone'*.

Inne przyktady zasadniczych zmian w konstruowaniu ,,kobiecosci” i ,,me¢skosci” oraz
praw kobiet 1 mezczyzn odnosza si¢ do wiladzy rodzicielskiej i rdl rodzicielskich. Warto
przypomnie¢, ze w wielu krajach kiedys$ uwazano, ze ojciec i tylko on ma ,,naturalne prawo”
do dziecka i w razie rozwodu, nawet orzekanego z powodu zng¢cania si¢ ojca nad rodzing,
jemu przyznawano petni¢ wladzy nad dzie¢mi. W literaturze cytuje si¢ np. sprawe z 1804
roku, w ktorej angielski sedzia przyznat francuskiemu ojcu petng wladz¢ nad dzieckiem,
chociaz orzekl rozwdd z powodu okrucienstwa ojca zardOwno wobec zony jak i dziecka.
Sedzia powotywal si¢ na wyrazong przez Blackstone’a 1 uwazang wowczas za uniwersalng
regule, Ze ojciec ma ,,naturalne prawo” do dziecka. Dopiero w 1839 roku brytyjski parlament
uznal, Zze matka moze mie¢ wladze nad dzieckiem, pod warunkiem, ze nie ukonczyto ono
jeszcze 7 lat. W USA matka miata jeszcze w latach 50-tych XX wieku duze trudnosci z
uzyskaniem witadzy nad dzieckiem po rozwodzie, chyba, ze byta sadownie uznana za ,,strone
niewinng” rozwodu. W przeciwnym wypadku wtadze uzyskiwat jedynie ojciec, od ktérego

12Za: A. Karpinski. Kobieta w miescie polskim w drugiej potowie XVI i w XVII wieku. Warszawa: Instytut
Historii PAN 1995 s. 144.

13 E. Clarke. Sex In Education, or A Fair Chance for the Girl. Boston 1873.

14 Zob. M. Fuszara. Kobiety w polityce. Warszawa: Wydawnictwo TRIO 2007. Warto zaznaczy¢, ze kluczowy
byt w tym przypadku fakt, ze przepisy jasno wyznaczaty kryteria ustalania kolejno$ci na liscie, ktore oparte byty
o wymierne i sprawdzalne poprzez egzamin kompetencje — osoby lepiej zdajace znajdowaly si¢ na liscie wyzej,
gorzej zdajace — nizej. Kwoty ptci zmienialy ten ustawowo wyznaczony porzadek. Inaczej jest np. w polityce, w
ktorej przepisy nie wyznaczaja kryteriow pozwalajacych wustali¢ ranking osob lepiej lub gorzej
wykwalifikowanych do pehienia tej roli, a tym samym do znalezienia si¢ wyzej lub nizej na liscie.



orzeczenia o tym, ze jest ,,strona niewinng” nie wymagano'>. Obecny stereotyp, ze matka jest
,haturalng opiekunka”, ktorej przystuguje i ktora jest zobowigzana do opieki nad dzieckiem
ma wigc dos¢ §wiezy rodowod 1 niewiele wspolnego z ,,naturalnym pochodzeniem”. Pozycja
matki, takze wobec dziecka, byla zreszta, jeszcze stosunkowo niedawno w niektdrych krajach,
réznicowana w zaleznosci od tego, czy dziecko bylo urodzone w malzenstwie czy poza nim.
Przyktadem moze by¢ Belgia, w ktorej jeszcze do 1987 roku przepisy stanowity, ze jesli
dziecko pochodzito z malzenstwa, dowodem macierzynstwa byt akt urodzenia dziecka.
Inaczej bylo w przypadku kobiety niezameznej. Mimo, Ze jej biologiczne macierzynstwo nie
ulegatlo watpliwosci, mogla uzyska¢ prawa matki tylko w drodze aktu uznania dziecka lub
sadowego potwierdzenia macierzynstwa. Mezczyzna mogt zreszta uznaé¢ kazde dziecko,
kobieta za$ jedynie to, ktore biologicznie urodzita. Dziecko uznane przez matke otrzymywato
opiekuna prawnego, matka natomiast mogta urodzone przez siebie dziecko adoptowac. Te
przepisy zostaly zmienione dopiero na skutek Orzeczenia Europejskiego Trybunalu Praw
Cztowieka'é. Widzimy wiec, ze rozpowszechniony obecnie w naszej kulturze stereotyp, ze
biologiczna matka ma ,,naturalne prawo” do dziecka jest wynikiem jedynie zmiennych w
czasie spolecznych przekonan, ktory z rodzicow i ktora kobieta ma to ,,naturalne prawo” do
dziecka.

Takze z dziedziny Zycia rodzinnego pochodzi inny, bardzo spektakularny przyktad
przemian w naszym spojrzeniu na role ptciowe, jakim jest udzial m¢zczyzn nie tylko w opiece
nad malymi dzie¢mi, ale nawet w porodzie. Do bardzo niedawna, takze w naszej kulturze,
byta to sfera, z ktérej mezczyzna byt zupelnie wykluczony, chyba, ze byt lekarzem. Byla to
sfera wylacznie kobieca. W wielu kregach kulturowych kontakt z rodzaca uwazany byt
ponadto za kalajacy, w niektérych kulturach nadal tak si¢ uwaza. W naszej kulturze udziat
mezczyzny ograniczal si¢ jeszcze niedawno do odwiezienia matki dziecka do szpitala i
oczekiwania poza miejscem porodu na jego wynik. Obecnie coraz popularniejsze jest
uczestniczenie me¢zczyzn w zajeciach w ,,szkotach rodzenia” i nawet nacisk na to, by
mezcezyzni uczestniczyli w porodzie. Dla uzasadnienia potrzeby ich obecnosci przytacza si¢
wyniki badan psychologicznych wskazujacych na szczegélny zwigzek miedzy rodzicami, a
zwlaszcza dziecka i ojca ksztaltujacy sie¢ wowcezas, gdy jest on obecny, przecina pgpowing,
uczestniczy w porodzie. O podobnym zwigzku 1 jego szczegdlnym charakterze mowia
rowniez badani przez socjologdéw ojcowie!”. Zmiana ta jest fundamentalna, przez wieki nie
bylo bowiem takich praktyk, a obecnie, zwlaszcza w niektérych srodowiskach, sg bardzo
popularne. Wbrew niektérym potocznym mniemaniom mozna wiec powiedzie¢, ze rodzina
jest obszarem najbardziej pozytywnych zmian, z jakimi mamy do czynienia pod wptywem
przetamywania wczesniejszych stereotypow zwigzanych z rolami ptciowymi.

Termin ,gender” jest powszechnie uzywany w nauce, w mi¢dzynarodowych
regulacjach prawnych, w zachodniej publicystyce. Trudno wrecz wyobrazi¢ sobie obecnie

15 L. J. Weitzman. The Divorce Revolution. New York: The Free Press 1985; L. J. Weitzman. Gender
Differences in Custody. Bargaining in the United States. W: Economic Consequences of Divorce. Red. L. J.
Weitzman, M. Maclean. Oxford: Clarendon Press 1992.

16 Sprawa Marcks przeciwko Belgii. Por. M. A. Nowicki. Kamienie milowe. Orzecznictwo Europejskiego
Trybunatu Praw Czlowieka. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe Scholar 1996.

7 M. Fuszara. Nowi mezczy?ni? Zmieniajgce si¢ modele meskosci we wspdiczesnej Polsce. Warszawa:
Wydawnictwo TRIO 2008.



mozliwo$¢ zastgpienia frazy ,,gender equality” przez jaka§ inng w dokumentach ONZ, Unii
Europejskiej czy Rady Europy. Co wigcej, wystepuje w pewnych wariantach, ktore takze nie
majg polskich odpowiednikéw i jeszcze trudniej byloby je zbudowa¢. Przyktadem moga by¢
terminy ,,engendering”, czy ,,gendered”, ktore na polski musza by¢ thumaczone w sposob
opisowy. Sama uczestniczytam w badaniach w ramach VI Ramowego Programu Badan Unii
Europejskiej, pt Gendered Citizenship In Mutlicultural Europe. Uczestniczyto w nich 15
uniwersytetow europejskich, a projekt, w ktérym szeroko ujmowana byla kwestia
,obywatelstwa”!8, realizowany byl w kilkunastu krajach. Badania po$wigcone byty
zagadnieniom rowno$ci 1 nieréwnosci w polityce, rodzinie, pracy, zyciu intymnym i
prywatnym. Ja odpowiadatam w nim za badania w sze$ciu europejskich parlamentach i w
zadnym z nich tytut naszych badan nie wywolywal zdziwienia.

2. Gender jako perspektywa w nauce

Wraz z pojawieniem si¢ kobiet w nauce rozpoczely si¢ proby znalezienia odpowiedzi
na pytanie o ich nieobecno$¢ w podwdjnym sensie — o ich niedoreprezentowanie, jako
uczonych, a takze — co zwlaszcza istotne — o ich nieobecnos$¢, jako podmiotu i jako 0sob
badanych w wielu dziedzinach nauki.

Przypomnie¢ warto, ze kobiety pod koniec XIX wieku wywalczyly sobie wprawdzie
prawo wstepu na Uniwersytet Jagiellonski, ale dluzej musiaty czeka¢ na mozliwos$¢ pracy na
UJ oraz na mozliwo$¢ habilitacji (docentury), ktéra umozliwiala wyktadanie. Chociaz
decyzja wladz austriackich w tej sprawie byta juz w 1907 roku pozytywna, pierwsze
habilitacje kobiet przeprowadzone zostaly dopiero w 1920 roku, a do 1939 roku byto ich tylko
15. Niewiele bylo takze kobiet pracujacych na Uniwersytecie Warszawskim. W kontekscie
niniejszego teksu warto doda¢, ze w 1923 roku pojawila si¢ na Wydziale Filozoficznym jako
asystentka dr Maria Niedzwiedzka, czyli p6zniejsza wielka uczona prof. Maria Ossowska,
ktora habilitacje uzyskata w 1932 roku. Pierwsza profesur¢ w dziedzinie prawa w Polsce
uzyskata Maria Borucka-Arctowa, ktora zostala profesorem UJ w 1968 roku, ale prof.
zwyczajnym dopiero w 1978 roku. Na Uniwersytecie Warszawskim, na Wydziale Prawa
pierwsza kobieta, Katarzyna Sojka-Zielinska, zostata profesorem nadzwyczajnym dopiero w
1974 roku (od 1983 — profesor zwyczajny).

Takze dzi§, mimo ze kobiety stanowig znaczng wigkszo$¢ studentek, stanowia
zdecydowang mniejszos¢ wsrod profesoréw. O ile wséréd wszystkich pracownikow
naukowych w uczelniach stanowig obecnie 43%, to wsérod profesorow — 25%!°. Pierwsza
kobieta w historii polskich szkét wyzszych zostala rektorem w 1981 roku — byla to Maria
Joanna Radomska, ktora w latach 1981-1987 peknita funkcje rektora SGGW?°, a na
Uniwersytecie Warszawskim — w 2005 roku (prof. Katarzyna Chalasinska-Macukow). Nigdy
jeszcze kobieta nie byla rektorem najstarszej polskiej uczelni, a wigc Uniwersytetu
Jagiellonskiego. Polska nie jest tu zreszta wyjatkiem — kobiety petnig funkcje rektora tylko w

18 Zgodnie z rozumieniem zawartym w ksigzce: T. H. Marshall. Citizenship and social class and other essays.
Cambridge: University Press 1950.

19 Glowny Urzad Statystyczny. Szkoty wyzsze i ich finansowanie w 20102 roku. Warszawa: GUS 2012.
20 J. Radomska. Bytam rektorem. 1981-1987. Warszawa: Wydawnictwo SGGW 1994,



10% uniwersytetéw w Unii Europejskiej, chociaz stanowig juz ok. 40% kadry akademickiej,
55% studentow 55% absolwentow?!.

Wejscie kobiet do nauki pomogto takze w ujawnieniu drugiego typu ich wczesniejszej
nieobecnosci — jako oséb badanych. Odkrycie to zawdzigczamy pierwszym pokoleniom
kobiet wprowadzajacych women’s studies na $wiecie, ktdre ujawnily, niekiedy po raz
pierwszy, fakt, ze bardzo wiele badaf, a nast¢gpnie uogdlnien i teorii budowanych byto
wczesniej z zupelnym pominigciem kobiet, a wiec tak, jakby nie byly one cztonkiniami
spoteczenstw. W opisie réznorodnych badan — od tych testujacych leki, ktore czgsto
wykonywane byly, a nawet nadal sa prowadzone wylacznie na m¢zczyznach, przez badania
nad uczestnictwem w kulturze, po badania nad rozwojem moralnym i prawnym — czgsto
wczesniej pomijano bardzo istotny fakt, Ze byly one prowadzone wylacznie na chtopcach lub
na me¢zczyznach. Natomiast ich wyniki uogdlniane byty przez autoréw i przedstawiane tak,
jakby odnosity si¢ do catego spoleczenstwa. Trudno obecnie znalez¢ odpowiedz na pytanie,
czy uwazano, ze nie ma roéznic miedzy me¢zczyznami a kobietami, czy tez sagdzono, ze kobiety
nie sg istotnymi cztonkiniami spoteczenstw. Tym bardziej zadziwiajace i zupetnie nietrafne sg
wyrazane niekiedy pod adresem studidw gender zarzuty, ze prowadza one do nieodrdzniania i
unifikacji plci lub zacierania réznic piciowych. W rzeczywistosci jest zupelnie odwrotnie —
taki zarzut mozna postawic ,,starej” ,,przedgenderowej” nauce, ktora pte¢ ignorowala, lub co
najwyzej traktowala ja, jako jedng ze zmiennych spoteczno-demograficznych. Dopiero w
kregu women’s studies kobiety zwrdcilty uwage na wczesniej pomijang kobieco$¢ 1 brak
badan nad sytuacja kobiet, a nastgpnie gender studies zwrdcito uwage na plte¢. W
konsekwencji women’s studies 1 gender studies podniosty refleksje nad kobiecoscig i
meskos$cig do rangi jednej z najwazniejszych perspektyw w nauce. Jest to perspektywa, w
ktoérej pojawia si¢ pytanie, w jaki sposob pte¢ wptywa na sytuacje grupy (kobiet i me¢zczyzn) i
jednostek oraz jak ksztattuje ich pozycje spoteczne, regulacje prawne, status ekonomiczny,
tworczo$¢ i inne zjawiska spoteczno-kulturowe. Zaskoczenie pojawiajacymi si¢ obecnie
zarzutami o dazenie przez gender do unifikacji pici jest tym wigksze, ze jak dotad wysuwano
pod jej adresem zarzuty przeciwne — dotad pytano, dlaczego zrdéznicowanie pici jest
podnoszone przez gender studies do rangi bardzo istotnej réznicy?

Doskonatym przyktadem badan, w ktérych pomijano kobiety i odebrano wage pici, a
zarazem zmian, jakie zaszly w omawianej dziedzinie badan pod ptywem gender studies sa
badania Lawrence Kohlberga, po§wigcone rozwojowi prawnemu i moralnemu. Badania te,
podobnie jak zasadnicza cz¢$¢ badan Jeana Piageta, prowadzone byly wylacznie w grupach
chtopcow, a Kohlberg wrecz sprzeciwiat si¢ wlaczeniu przez swoich kontynuatoréw
dziewczynek do badah. Na podstawie swoich, przeprowadzonych wytacznie na chlopcach
badan, budowal jednak teori¢ rozwoju prawnego i moralnego, uwazajac ja i prezentujac, jako
teori¢ 0godlna, odnoszaca si¢ do ludzi w ogodle. Co wiecej, dziewczynki niepasujace do
tworzonych na podstawie badan chtopcow modeli, uwazal za niezdolne do osiggniecia
wyzszych stadiow mys$lenia moralnego. Caroll Gilligan, zreszta przez pewien czas asystentka
Kohlberga, zadata stosowane przez niego pytania dziewczynkom — i wowczas okazalo sig,

2! European Commission. She Figures 2012. Gender in research and innovations. Luxembourg: Publication
Office of the European Union 2013.
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ze otrzymala zupelnie inne wyniki, wskazujace na kierowanie si¢ przez nie innymi
motywacjami niz badani chlopcy. Wyniki wskazywaly na znacznie wigksza uwage, jaka
dziewczynki przywigzuja do migdzyludzkich relacji, a nie, tak jak chlopcy, do postuszenstwa
normom. Jej szeroko dyskutowana praca ,, In Different Voice” (1982) zapoczatkowata dalsze
badania i budowanie teorii dotyczacej ,.etyki troski”, ktora, jej zdaniem, kieruje si¢ wiele
kobiet. W 1997 roku Carol Gilligan zostata zreszta pierwsza profesorka Gender Studies na
Harvard University.

Weczesniejsza nieobecno$¢ kobiet w tradycyjnej nauce w wielu dziedzinach
doprowadzita do wprowadzenia najpierw wspomnianych juz ,women’s studies”, a wigc
studiow nad kobietami i sytuacja kobiet, ktore czesto, cho¢ nie wytacznie, prowadzone byty
przez kobiety. Badania i analizy prowadzone w ramach tych studiéw prowadzone byly w
wielu dziedzinach — w historii, uzupehiajac dotychczasowa ,his-tory” o brakujaca ,.her-
story”??
innych dziedzinach nauki. Z czasem prowadzity one do bardziej rozwinigtych refleksji nad

, W socjologii, psychologii, ekonomii, literaturoznawstwie, kulturoznawstwie i wielu

picia spoleczno-kulturowa, jej zwigzkiem z relacjami wtadzy, pozycja spoteczng i statusem,
tradycyjnym podziatem na sfery prywatng i publiczng oraz préb budowania bardziej ogélnych
teorii z tego zakresu. Kolejnym etapem bylo powstawanie men’s studies, a wigc
prowadzonych gléwnie przez mezczyzn, chociaz nie tylko, studidow nad megsko$cia. Z czasem
oba te nurty staty si¢ dziedzing badan i nauczania nad ptcig spoteczno-kulturowa (gender).

Warto zatrzymaé si¢ nad kilkoma choc¢by przyktadami prac, ktore mialy nie tylko
ogromny wplyw na dyskurs naukowy, ale s3 tez wyraznie sprz¢zone ze zjawiskami we
wspotczesnej kulturze popularnej, szeroko dyskutowanymi poza naukowymi krggami
odbiorcow. Odwolam si¢ tutaj do trzech przykladéw: analizy i krytyki ,,modelu pigknosci”
lansowanego w kulturze popularnej; analizy 1 krytyki seksistowskich reklam oraz
kontrowersji wokot prawnej regulacji zakazu pornografii. Na zakonczenie — kilka uwag o
men’s studies 1 przyktady analiz z tego zakresu.

. Mit urody’ i dyscyplinowanie ciala

W kregach women'’s studies prowadzonych jest szereg badan i analiz odnoszacych si¢
do wspotczesnej kultury popularnej, lansujacej wzory kobiecej urody i wygladu. Debata na
ten temat ,,przedostata si¢” do szerszych kregow odbiorcow za sprawg Noami Wolf, ktora w
1990 roku opublikowata glos$ng prace ,,The Beauty Myth: How Images of Beauty Are Used
Against Women”. Pokazata ona w najbardziej kompetentny i zarazem przystepny sposob, w

jaki sposob kulturowo ksztattowany, zmienny w czasie ,mit pigkno$ci”, oznaczajacy
narzucany w danym momencie i zmienny w czasie wzor ,,wlasciwie wygladajacej kobiety”,
ksztattuje nie tylko oceny i samooceny kobiet, ale tez ich zachowania, a nawet ich zyciowe
szanse. Wzor ten narzucany jest kobietom od dziecinstwa i uczy je, jak maja wyglada¢, co
konsumowa¢, jak ,poprawia¢” wyglad, co prowadzi do ,dyscyplinowania ciata” przez
kobiety, ale przede wszystkim uczy, ze kobiety oceniane sg przez pryzmat swojego wygladu,
a powierzchownos$¢ niezgodna z lansowanym wzorem pocigga za sobg negatywne oceny
otoczenia, dokonywane nie tylko w Zyciu prywatnym, ale takze przez ewentualnych

22 W Polsce doskonatym przyktadem jest seria prac zbiorowych pod redakcjg A. Zarnowskiej i A. Szwarca
publikowanych od 1990 roku serii Kobieta i .... (Kobieta i edukacja, Kobiety i polityka i szereg innych).
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pracodawcow, dziennikarzy czy wyborcow. ,Mit pieknosci” jest pulapka miedzy innymi
dlatego, ze ocenianie kobiet przez pryzmat ich urody niejako zaweza ich calo$ciowa oceng,
powodujac, ze nie s3 zauwazane i oceniane ich kompetencje, gdyz oceny wygladu i
kompetencji kobiet w duzym stopniu si¢ w naszej kulturze wykluczaja. Kobieta chcaca, aby
oceniano ja przez pryzmat kompetencji, musi postgpowaé i zachowywac si¢ w sSposob
narzucajacy oceny inne niz te, ktére dokonywane sg w oparciu o jej wyglad. To jednocze$nie
oznacza, ze wyzbywa si¢ lub umniejsza znaczenie tych swoich cech, o ktérych od dziecka
wie, ze wazga na ocenianiu jej jako kobiety w sposob pozytywny. Kobiety uczone sa bowiem,
ze warunkiem osiggni¢cia przez nie sukcesu jest wypracowanie wygladu zgodnego z
kanonem w danej chwili obowigzujacego ,,pigkna”. Zard6wno potoczne obserwacje, jak i
naukowe badania prowadzone np. nad udzialem kobiet w polityce zdecydowanie
potwierdzaja®®, ze na tym, jak oceniane sg kobiety w kazdej wlasciwie dziedzinie zycia,
zdecydowanie wazy ocena ich wygladu, wagi, ubioru, uczesania itp. Narzucona przez
wspotczesng kulture koncentracja na ciele 1 wygladzie wspotwystepuje z dazeniem do
osiggnie¢ na innych polach aktywnosci (np. edukacji czy pracy), ktore mozliwe sg jednak do
osiggnigcia na podstawie oceny kompetencji, a nie wygladu. Czesta niemoznos¢ pogodzenia
obu tych tendencji powoduje charakterystyczne dla naszych czaséw przejawy zaburzen,
zwlaszcza te okreslane jako ,eating disorders”, z ktorych najlepiej znanymi, chociaz nie
jedynymi, sa anoreksja i bulimia. Jedng z najbardziej znanych autorek z kregu gender studies,
zajmujaca si¢ ta problematyka jest Susan Bordo, ktora pierwsza ksiazke z tego zakresu pt.
,,Unbearable Weight: Feminism, Western Culture, and the Body” z 1993 roku poswigcita
analizie sytuacji kobiet w kontekscie narzucanych im wzordéw kulturowych zwigzanych z
wygladem 1 dyscyplinowaniem ciata, a kolejng: ,, The Male Body: A New Look at Men in
Public and in Private” z 1999 — sytuacji m¢zczyzn w tym zakresie.

Kobiety i mezczyzni w przekazach reklamowych

Na calym $wiecie, takze w Polsce, co pewien czas rozglosu nabieraja seksistowskie
przekazy reklamowe, w ktorych ludzkie ciato — a zwlaszcza ciata kobiet — wykorzystywane sa
do reklamowania produktow czy ustug. Przekazy te maja co najmniej dwie wazne z punktu
widzenia roéwnosci plci 1 sytuacji kobiet cechy: pierwsza z nich jest eksponowanie kobiecej
nagosci, druga seksualizacja, ktora poprzez kontekst, hasta towarzyszace nago$ci, pozy
modelek narzuca skojarzenia z seksem. Reklamy takie wywotuja niekiedy spoteczne protesty,
a od dawna poddawane sg krytycznej analizie przez uczonych zajmujacych si¢ studiami nad
kobiecoscig oraz gender studies. Przyktadem jednej z pierwszych prac z tego zakresu moze
by¢ wczesna praca znakomitego socjologa — interakcjonsty Ervina Goffmana pt. Gendered
advertisement opublikowana w 1976 roku. Prace okresli¢ mozna jako pionierska, gdyz autor
wypracowal, w oparciu o analiz¢ najpopularniejszego wowczas przekaznika reklam, jakim
byta reklama prasowa, podstawowe i do dzi§ stosowane pojgcia i wnioski badawcze
dotyczace traktowania w reklamie ciata, zwlaszcza ciala kobiet. Wskazywal na jego
seksualizacje, ktora ma poprzez skojarzenia seksualne ulatwi¢ sprzedaz produktéw oraz na
uprzedmiotowienie zamieniajace cialo w ,,obiekt”. Laczy si¢ z to z fragmentaryzacja

23 Zob. M. Fuszara. Citizenship, Representation and Gender. ,Polish Sociological Review” nr 4 (172) 2010 s.
367-389.
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kobiecego ciata, gdyz w reklamie nie traktuje si¢ kobiety jak podmiotu, tylko jak ,,przedmiot
— ciato”, ktorego pokazywane sa szczegolnie kojarzace si¢ z seksem elementy ,,wyciete” z
ciata. Badania i analizy dotyczace traktowania ciata kobiet, a wspodtczesnie takze megzczyzn w
reklamach prowadzone s3 w wielu krajach, takze w Polsce. Badania Goffmana i wiele
dalszych analiz reklam prowadzonych w ramach gender studies doprowadzily w niektorych
krajach do zmian prawnych i wprowadzenia ograniczen w mozliwos$ci ,.komercjalizowania
ciala” 1 wykorzystywania ciata w reklamie.

Analizy dotyczqce pornografii i proby wprowadzenia antypornograficznych regulacji

prawnych
W ramach women’s studies 1 gender studies powstaje wiele prac dotyczacych réznych

form przemocy. Niektore autorki do form przemocy zaliczaja pornografi¢, a warto podkreslic,
ze problem ten nie jest jednoznacznie oceniany w ramach gender studies. Jest to wigc
przyktad tym bardziej interesujacy, ze pokazuje zrdéznicowania wystepujace w ramach
samego nurtu gender, ktory jest, tak jak wszystkie inne nurty dociekan naukowych,
wewnetrznie bardzo zrdéznicowany. Dyskusyjne okazaly si¢ przede wszystkim niektore
projekty zmian regulacji prawnych, powstale w oparciu o badania i analizy pornografii i jej
wplywu na sytuacj¢ kobiet. Jest to spektakularny przyktad zréznicowania podejs¢ — w tym
przypadku do proby wprowadzenia zakazu pornografii w USA. Dwie feministyczne
prawniczki (Kathrine MacKinnon i Andrea Dworkin), w oparciu o badania nad szkodliwym
wplywem pornografii na sytuacj¢ i spoleczng pozycj¢ kobiet, zaproponowaly w 1983 roku
wprowadzenie zakazu pornografii najpierw w Minneapolis, nastgpnie w Indianapolis
(regulacje te zostaly pozniej uznane przez sady za sprzeczne z konstytucja). Po przeciwnej
stronie stang¢ta inna grupa kobiet uwazajaca, ze zakaz ten bylby nie tylko sprzeczny z
wolno$cig stowa, ale tez wynika z tradycyjnego podejscia do kobiet jako osdb nie
zainteresowanych 1 nie korzystajacych z pornografii. Obie strony, sktadajace si¢ z badaczek
nad plcig kulturowa (gender), powotywaly si¢ na bogaty material badawczy dotyczacy tej
problematyki. Przyklad ten pokazuje zrdéznicowanie podejs¢, wynikéw badan i ich
interpretacji, a takze odmiennych postulatow legislacyjnych, jakie rodza si¢ niekiedy w
ramach women’s 1 gender studies.

Studia nad meskoSciq i sytuacja mezczyzn

Warto podkresli¢, ze — zgodnie z przywotywana wyzej chronologia pojawiania si¢
dyscyplin, w ostatnich latach prowadzonych jest coraz wigcej badan i analiz dotyczacych
sytuacji me¢zczyzn i meskosci. Refleksje nad kobieco$cia, sytuacja spoleczng kobiet i1
wykluczeniem kobiet ze sfery publicznej pociagnely za soba niejako ,,symetryczng” refleksje

nad mesko$cia, spoteczng sytuacje mezczyzn i wykluczenia ich ze sfery ,,prywatnej”. W
ramach tych analiz pokazywane s m.in. ograniczenia, jakim podlegaja me¢zczyzni z racji
panujacych w kulturze stereotypow. Przyktadem takiego studium mogg by¢ badania i analizy
odnoszace si¢ do ograniczen, jakie pte¢ kulturowa naktada na me¢zczyzn w rolach ojcow
opiekujacych sie¢ matymi dzie¢mi, a takze mezczyznami w zawodach sfeminizowanych?,

24 M. Fuszara (red). Nowi mezczyZni? Zmieniajgce sie modele meskosci we wspétczesnej Polsce. Warszawa.
Wydawnictwo TRIO 2008.
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Szczegdlnie te drugie badania mialy zwracajagce uwage powody — byly to badania
mi¢dzynarodowe, a projektujacy te badania uczeni z Danii zwracali uwage na fakt, ze w
niedalekiej przysztosci stereotypy plci beda znaczaco ogranicza¢ szanse me¢zczyzn na rynku
pracy. Wigze si¢ to z kurczeniem si¢ zapotrzebowania na prace w sferze produkcji, a
zwigkszeniem zapotrzebowania na prace w uslugach, ktore sg sfeminizowane i czgsto
uwazane za nie-mgskie. Obcigzenie tym stereotypem, co potwierdzaja badania, moze
powodowaé, ze megzczyzni nie podejmuja takich prac. Ich podjecie wiagze si¢ bowiem
niejednokrotnie ze stereotypowymi ocenami prac i zawoddéw, ktorych ,nie wypada”
podejmowaé mezczyznom, a ci, ktorzy je podejmuja, staja si¢ niejednokrotnie obiektem
krytyki, zartéw, musza nieustannie ttumaczy¢ motywy swoich wyborow, a w skrajnych
przypadkach poddawana jest w watpliwo$¢ nawet ich mgskosé. Uwolnienie od stereotypow
ptci pozwolitoby na bardziej swobodny, zgodny z indywidualnymi predyspozycjami i
mozliwo$ciami rynku pracy wybor zawodow zaro6wno przez kobiety jak i przez mezczyzn.

3. Praktyczne implikacje badan prowadzonych w ramach gender studies

Nie ma w niniejszym teks$cie miejsca na rozwijanie prowadzonych czgsto w ramach
naukowego dyskursu rozwazan, czy nauka powinna by¢ rozumiana zgodnie z taka tradycja,
w ramach ktorej w nauce prowadzi si¢ badania, analizy, uogélnienia a na ich podstawie
tworzy teorie wyjasniajagce 1 zatrzymuje si¢ na tym etapie, pozostawiajac politykom
spotecznym i politykom prawa wyciaganie praktycznych wnioskdw z ustalen naukowych, czy
tez, zgodnie zwlaszcza z obecnymi postulatami stosowalno$ci wszelkich nauk, proponuje
takze konkretne rozwigzania i projektuje zmian¢. Badania, najpierw z dziedziny women'’s
studies, a nastgpnie gender studies ujawnily ogrom nierOwnos$ci migdzy plciami — nikt
obecnie nie podwaza juz ustalen odnoszacych si¢ do nierdwno$ci kobiet i mezczyzn w
reprezentacji politycznej, w wynagrodzeniach, obcigzeniach nieodplatng pracag domowa,
deficytu czasu wolnego kobiet, przewagi kobiet wsrod ofiar przemocy domowej czy
seksualnej] — mozna by zreszta wskazywac znacznie wigcej dziedzin nieréwno$ci miedzy
ptciami. W nauce, co warto podkresli¢, nie ma jednego wyjasnienia kolejnosci zdarzen —
najczesciej przyjmuje si¢, ze roznice migdzy kobietami i mezczyznami prowadza do
nierowno$ci oraz odmiennego traktowania, ktore w obecnych czasach uwazane jest za
nieuzasadniong dyskryminacj¢, np. ptacowa. Mozna jednak w ramach gender studies znalez¢
takze wyjasnienia odwrotne, zgodnie z ktorymi zréznicowanie pici nie jest zrodtem, a jedynie
,2uzywane jest” jako usprawiedliwienie dyskryminacji — i taki sposob wyjasnienia znajdujemy
takze w pracach mezczyzn zajmujgcych sie badaniami nad gender®®. Reprezentant tego
stanowiska, prof. M.S. Kimmel nalezy ponadto do grona uczonych zwracajacych uwage na
fakt, ze studiowanie gender oznacza jednocze$nie studiowanie zardwno zréznicowania pici
kulturowej jak i nieréwnosci. Do czasu rozwoju women’s 1 gender studies w nauce
uwzgledniano nier6wnosci roznego rodzaju, zwlaszcza etniczne czy klasowe, natomiast nie
poswigcano zadnej uwagi nierdwno$ci mig¢dzy ptciami.

25 Jest to m.in. stanowisko prof. M. S. Kimmel’a (Uniwersytet w Nowym Yorku), badacza meskosci i jednego
z gtéwnych cztonkow National Organization for Men Against Sexism — NOMAS.
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Jest do$¢ oczywiste, ze na podstawie ustalen odnoszacych si¢ do nieréwnosci kobiet i
mezczyzn oraz dyskryminacji z powodu plci budowane sa programy i projektowane
regulacje prawne majace zapobiega¢ niczym nieuzasadnionej dyskryminacji. Wigkszo$¢ z
nich uzywa jako zupetnie oczywistego pojecia gender 1 odwotuje si¢ w uzasadnieniach do
ustalen powstatych w ramach gender studies. Regulacje prawne, badania zlecane przez Unig
Europejska, komitety unijnych ekspertow maja w nazwie termin gender, podobnie jest w
ONZ i Radzie Europy. Takie okre$lenia, jak ,,gender pay gap” sa powszechnie przyjete i
trudno przektadalne na polski, a zastgpowanie go w Polsce okresleniem ,luka ptacowa”
pomija najwazniejszy element anglojezycznego okreslenia (gender) wskazujacy na roznice
wystepujaca w ptacach migdzy kobietami i mezczyznami?® .

Zatrzymac¢ si¢ przede wszystkim warto nad wprowadzong w Unii Europejskiej
strategia gender mainstreaming, ktdrej nazwa jest takze trudna do przettumaczenia na jezyk
polski. Z braku odpowiedniego terminu musimy ja wyjasnia¢ opisowo jako strategi¢
wlaczania rownosci ptci do glownego nurtu wszystkich polityk spotecznych, spotecznych
dziatan i regulacji prawnych. W Unii Europejskiej podejmowano szereg réznych inicjatyw,
ktore zobowigzujg do realizacji dziatah?’ majacych skutecznie przezwyciezy¢ istniejaca
dyskryminacje z powodu pici i doprowadzi¢ do rownosci (gender equality). Jest to strategia
trudna do krétkiego opisu, gdyz musi by¢ odpowiednio prowadzona w kazdej dziedzinie, w
sposob uwzgledniajacy jej specyfike. To co wspolne, to fazy strategii, na ktére sklada sig
ocena z punktu widzenia plci (gender assessment) i w razie stwierdzenia nieréwnosci
zbadanie jej przyczyn, a nastgpnie zaprojektowanie zmiany, wprowadzenie jej w Zycie i
ewaluacja wskazujaca, czy podjete Srodki doprowadzity do pozadanej zmiany. Podkresla sie,
ze zwlaszcza pierwsza faza — ocena punktu widzenia skutkow dla kobiet i mezczyzn —
powinna by¢ obowigzkowa w przypadku wszystkich nowych regulacji prawnych po to, aby

26 7 pobieznych przegladow wielu raportow czy indeksow zbiorczych na temat gender jakie powstaly w
ostatnich latach: World Economic Forum: The Global Gender Gap Report 2012. Red. R. Hausmann, L.D.
Tyson, S. Zahidi. Cologny-Geneva 2012. W:

http://www3.weforum.org/docs/ WEF_GenderGap Report 2012.pdf [30.05.2014]; P. England. Gender
Inequality in Labor Markets: The Role of Motherhood and Segregation. ,,Social Politics” T. 12 nr 2 (Summer
2005) s. 264-288. W:

http://sp.oxfordjournals.org/content/12/2/264.full.pdf+html [30.05.2014]; M. M. Ferree The Gender Division of
Labor in Two-Earner Marriages: Dimensions of Variability and Change. ,,JJournal of Family Issues” T. 12 nr 2
(06.1991) s. 158-180. W: http://jfi.sagepub.com/content/12/2/158.full.pdf+html [30.05.2014]; M. Fuwa. Macro-
level Gender Inequality and the Division of Household Labor in 22 Countries. ,,American Sociological Review”
T. 69 nr 6 (12.2004) s. 751-767. W:

http://www.jstor.org/discover/10.2307/3593041?7uid=2&uid=4&sid=21103815059381[30.05.2014]; M. Bittman,
J. Wajcman. The Rush Hour: The Character of Leisure Time and Gender Equity. ,,Social Forces” T. 79 nr 1
(2000) s. 165-189; J. T. Jost, C. A. Kay. Exposure to Benevolent Sexism and Complementary Gender
Stereotypes: Consequences for Specific and Diffuse Forms of System Justification. ,Journal of Personality and
Social Psychology” T. 88 nr 3 (03.2005) s. 498-509. W:

http://psycnet.apa.org/index.cfm?fa=buy.optionToBuy&id=2005-01818-006 [31.05.2014].

Zauwazy¢ mozna, ze najwigcej z nich dotyczy rynku pracy, ptacy, ale tez wielu innych dziedzin. Podobnie z
publikacjami naukowymi, ktorych bardzo wiele, zwlaszcza w ostatnich 20 latach zawiera termin gender. W
Polsce nt. roznic ptacowych zob. m.in.: Najwyzsza Izba Kontroli. Zapewnienie prawa do jednakowego
wynagradzania kobiet i me¢zczyzn w sektorze publicznym. Informacja o wynikach kontroli. Warszawa: NIK 2013.
W: http://www.nik.gov.pl/plik/id,5806,vp,7510.pdf [30.05.2014].

27 Przyktadem moze by¢ strategia z wrzesnia 1997, w ktorej Parlament Europejski rekomenduje kontynuowanie
stosowania podwajnej strategii - ,,Gender Mainstreaming plus special promotion measures”.
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zapobiega¢ nieuzasadnionym nierdwnos$ciom, do ktérych regulacja prawna moze
doprowadzi¢. W Polsce przyktadem takiej nierownosci pici, o ktorej wiadomo, ze nastapi po
wprowadzeniu regulacji prawnej, a jednak przeciwko ktorej nie podjeto zadnych dziatan
zaradczych, jest nowy system emerytalny, zgodnie z ktérym kobiety beda mialy znacznie
nizsze emerytury od m¢zczyzn. Mimo wiedzy, ze nowy system doprowadzi do nierownosci
plci i ze wiele kobiecych emerytur w nowym systemie nie wystarczy nawet na
najskromniejsze utrzymanie, nie podj¢to zadnych S$rodkoéw przeciwdziatajacych takiemu
stanowi rzeczy — po prostu zréznicowanie takie przyjeto w polskim systemie emerytalnym.
Kobiety okazaty si¢ zbyt slaba grupa nacisku, aby wymusi¢ dalsze kroki, ktore powinny
nastgpi¢ po ocenie z punktu widzenia réwnosci pici i po stwierdzeniu nieréwnosci.

Przyktady stosowania strategii gender mainstreaming mozna mnozy¢, gdyz, jak
zaznaczytam, musi by¢ ona kazdorazowo dostosowana do konkretnej sytuacji, dziedziny,
kontekstu. Przyklady stosowania strategii gender mainstreaming dotycza wielu, znacznie
wydawaloby si¢ skromniejszych przedsigwzi¢¢ — lokalnych instytucji kultury, miejsc pracy,
organizacji przestrzeni miejskiej — gdyz strategia ta moze mie¢ zastosowanie w kazdym
przedsiewzieciu 1 w kazdej dziedzinie zycia spotecznego. Stosuje si¢ ja po to, zeby
wyeliminowaé¢ dyskryminacje z powodu plci i stwarza¢ rowne szanse dla kobiet i mezczyzn.
Oryginalnym przykladem?®, pokazujagcym, jak strategia ta stosowana jest w krajach i
miejscach, gdzie traktowana jest powaznie, moze by¢ zastosowanie jej przez galeri¢ sztuki w
nieduzym skandynawskim miesécie. Najpierw zbadano, czy z oferty galerii w rdwnym stopniu
korzystaja kobiety i mezczyzni jako widzowie 1 jako tworcy/tworczynie, a poniewaz okazato
si¢, ze wystapity réznice — zaplanowano wprowadzenie zmian, a nastgpnie ewaluacje
podjetych dzialan. Wskazywano, ze nawet drobne z pozoru zmiany (np. zmiana godzin
otwarcia galerii) lub stosowanie $rodkdw znanych z innych miejsc (jak np. zatrudnienie
opiekunki dla dzieci, tak jak w galeriach handlowych) przyczyniajg si¢ zarowno do lepszego
dostosowania dziatan galerii do potrzeb odbiorcow jak i do zrownowazonego korzystania z jej
oferty przez kobiety i mezczyzn. Przywoluj¢ ten przyktad dlatego, ze trafnie pokazuje
zarowno fakt, Ze strategia ta moze by¢ stosowana zaroéwno w wielkiej, jak i znacznie
mniejszej skali oraz na kluczowa rolg samej instytucji, ktora stosuje ja w odniesieniu do
swoich dzialan. Kazda instytucja planuje i prowadzi analize, oceng i projektuje zmiang w
odniesieniu do swojej wilasnej dzialalnosci, kierujac si¢ zasada dazenia do rdwnosci kobiet i
mezcezyzn 1 braku dyskryminacji w kazdej dziedzinie zycia.

4. Zamiast zakonczenia

Podsumowujac, zauwazy¢ warto, ze podstawowe wnioski i1 ustalenia nauki o
spotecznej tozsamosci plci (gender) tak si¢ w ostatnich latach upowszechnity, ze wydaja si¢
do$¢ oczywiste, a nawet brzmig, wydawatoby si¢, banalnie: ,kobieco$¢” 1 ,,meskos$¢”
okreslane s3a nie tylko przez biologi¢, ale takze przez spoteczny i kulturowy kontekst, w
ktérym zyjemy. Wprawdzie tylko kobieta moze urodzi¢ dziecko, ale nie tylko kobieta moze je
przewija¢ 1 nim si¢ opiekowa¢, a sa kultury, w ktorych dzie¢mi zajmowali si¢ czgsto

28 7 przyktadem moglam sie zapozna¢ jako czlonkini Komitetu Ekspertow Rady Europy ds. Gender
Mainstreaming.
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mezezyzni. Wprawdzie mezczyzni sg statystycznie silniejsi, ale sg kobiety, ktére np.
podnoszg cigzary lub rzucaja miotem, jak polskie medalistki Anita Wlodarczyk czy Agata
Wrobel. Sg one silniejsze od przecigtnych mezczyzn. Nie mozna wigc wszystkim kobietom
zamyka¢ drogi do wykonywania zawodow wymagajacych sily fizycznej. Natomiast kiedy
styszymy ,.kobieta” lub ,,me¢zczyzna” — natychmiast dekodujemy te pojecia, kojarzymy
rézne ich stereotypowe znaczenia, ktore wcale nie wiaza si¢ z biologia, ale z tym, jakie
zachowania, pozycje spoteczne, zajecia, cechy przypisujemy ,,kobiecosci” 1 ,,meskosci”.

Ta upowszechniona juz wiedza staje si¢ zdecydowanie ciekawsza, gdy zglebimy ja w
poszczegolnych dziedzinach nauki, gdyz — co trzeba bardzo wyraznie na zakonczenie
podkresli¢ — jest to ciekawie rozwijajaca si¢ w ostatnich latach galaz naukowych dociekan,
okreslana przez niektorych uczonych, jako jeden z najbardziej nowatorskich i waznych jej
nurtow.

Jak juz wspomniatam powyzej, analizy prowadzone w ramach gender studies
wskazuja niejednokrotnie na dyskryminacj¢ z powodu plci, zwlaszcza na dyskryminacje
kobiet w r6znych dziedzinach zycia. Naturalne jest wigc, ze konsekwencja takich ustalen byty
postulaty — a nastgpnie wprowadzanie — rozwigzan, ktdre maja zapobiega¢ dyskryminacji.
Konwencja ONZ , O Eliminacji Wszelkich Form Dyskryminacji Kobiet” (CEDAW),
wiaczanie zasady rownosci pici do konstytucji czy do prawa traktatowego Unii Europejskiej,
to tylko niektore z przyktadow prob zapobiegania nieréwnosci i dyskryminacji. Sg one tym
bardziej potrzebne, ze jak wskazuja badania opinii publicznej polskie spoleczenstwo, a
zwlaszcza kobiety w Polsce, maja coraz wicksza §wiadomo$¢ dyskryminacji. Miedzy potowa
lat 90-tych a latami dwutysigcznymi nastgpita ogromna, skokowa przemiana §wiadomosci —
znacznie wigcej 0osOb uwaza obecnie, ze powinno by¢ wiecej kobiet w polityce centralnej i
lokalnej, w zarzadach firm 1 partii politycznych, ze tatwiej Zyje si¢ mezczyznom niz
kobietom, ze kobiety majg gorsze niz m¢zczyzni szanse w wielu dziedzinach, np. na rynku
pracy. Takie poglady sa znacznie czgéciej podzielane przez kobiety niz przez mezczyzn®,
chociaz 1 wsrdd mezczyzn przekonania takie sa obecnie w Polsce znacznie bardziej
rozpowszechnione niz kilkanascie lat temu.

Mozna wigc powiedzie¢, ze w sferze deklaracji zasada réwnosci plci nie jest obecnie
w Polsce kontestowana, a w polskim spoteczenstwie cieszy si¢ coraz wigkszym poparciem.
Tym bardziej dziwi, ze poszczegdlne rozwigzania majace shuzy¢ rownosci plei
niejednokrotnie sg nie tylko kwestionowane, ale nawet wzbudzana jest wobec nich ,,panika
moralna”, jak w przypadku ostatnio atakowanych przez niektorych politykéw programow
wychowania rownosciowego w przedszkolach, w ktérych uczono dzieci, ze rézne role (np.
opiekuncze, zawodowe) nie s3 zarezerwowane dla jednej plci, a niektore samorzady

2 Por.. Centrum Badania Opinii Spolecznej. Kobieta pracujgca. Komunikat z badan 28/2013. Oprac. R.
Boguszewski. Warszawa: CBOS 2013. W: http://www.cbos.pl/SPISKOM.POL/2013/K 028 13.PDF
[30.05.2014]; Centrum Badan Opinii Spotecznej. Kobiety w zZyciu publicznym. Komunikat z badan 34/2013.
Oprac. M. Omyta-Rudzka. Warszawa: CBOS 2013. W:

http://www.cbos.pl/SPISKOM.POL/2013/K 034 13.PDF [30.05.2014]; Centrum Badan Opinii Spotecznej. O
roli kobiet w rodzinie. Komunikat z badan 30/2013. Oprac. N. Hipsz. Warszawa: CBOS 2013. W:
http://www.cbos.pl/SPISKOM.POL/2013/K 030 13.PDF [30.05.2014]; Centrum Badan Opinii Spoteczne;.
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podejmuja uchwaly przeciwko gender. Zastanawiajace sg zwlaszcza przyczyny, dla ktérych
tak si¢ dzieje. Sadzi¢ mozna, ze podstawowa przyczyng tego ataku na gender jest lek przed
zmiang. Nie ulega watpliwosci, ze jesteSmy $wiadkami i uczestnikami wielkich zmian, ktore
sa zwlaszcza bardzo widoczne wilasnie w relacjach migdzy plciami. Rzadko w dawnych
wiekach 1 tylko przez nielicznych kontestowane podporzadkowanie kobiet i opisywana w
ramach men’s studies ,,dominujaca meskos$¢” przechodzi do historii, przede wszystkim pod
wplywem emancypujacych si¢ kobiet, a takze wspotdziatajacych z nimi me¢zczyzn. Niektorzy
uczestnicy i $wiadkowie tych zmian je akceptuja, a nawet pracuja nad ich wprowadzeniem.
Ale sa tez osoby, ktore zdaja sobie sprawg, ze zmiana stawia ich przed nowymi wyzwaniami:
kobiety stanowig coraz skuteczniejsza konkurencje¢ na rynku pracy, wprowadzenie kwot na
listach wyborczych czy w zarzadach firm to takze konkurencja, ktéra oznacza w praktyce, ze
mniej mezczyzn uzyska tam miejsce. Nie sg to jednak jedyne zmiany, ktére moga, z roznych
powodow, nie przez wszystkich by¢ akceptowane. Niewatpliwie zachodzg tez zmiany innego
typu, ktore budza kontrowersje, a nawet niepokdj — spada dzietno$¢, zmienia si¢ struktura
rodzin, relacje w rodzinie, trwato$¢ malzenstwa i rodziny. Nauka, w tym gender studies, te
zmiany bada i opisuje. Czg$¢ 0sOb przeciwnych tym zmianom, probujac znalezé proste i
tatwo zrozumiale, jednoczynnikowe powody zmian, myla skutek z przyczyna. Gender
studies, tak jak nauki o rodzinie, nie s3 odpowiedzialne za zachodzace zmiany, tylko je
opisuja i analizujg. Wskazanie obco brzmigcego terminu, majacego shuzyé jako proste
»,Wyjasnienie”, ujawnia naiwng wiar¢ w to, ze gdyby nie gender nie byloby spotecznej
zmiany. W rzeczywistosci jest odwrotnie — gdyby nie zachodzace spoteczne zmiany, nauka o
plci spotecznej i kulturowe] (gender) niewiele miataby do opisania i zanalizowania.

Nieporozumienia zwigzane z gender s3 tym bardziej zaskakujace, Ze nauke o
spotecznej i kulturowej plci oskarza si¢ tez o wywotywanie takich zjawisk we wspodtczesnej
kulturze, ktére byly w ramach tej nauki od jej zarania uwaznie badane i szczegélnie
krytycznie analizowane. Pornografia, seksualizacja przekazéw medialnych, komercyjne
wykorzystywanie ciala to tylko niektore, najwyrazniejsze tego przyklady. To wlasnie w
ramach women’s studies, a nastepnie gender studies powstaly najbardziej dociekliwe i
spelniajace wszelkie naukowe standardy badania i analizy tych zjawisk. Oskarzenie o ich
wywotywanie moze wigc wynika¢ albo ze zlej woli, albo z zupelnej nieznajomosci dorobku
tych dziedzin nauki.

We wspoélczesnych  debatach woko6l gender pojawia si¢ wiele stwierdzen i
argumentow, znanych z XIX wiecznych debat nad sytuacja kobiet, zwlaszcza argumentéw
przeciwnikéw emancypacji kobiet. To pokazuje, ze emancypacja kobiet i dgzenie do rownosci
ptci wywotuje od wiekow probe powstrzymania tego procesu, a przeciwnicy rownych praw
odwotuja si¢ niejednokrotnie do pseudo naukowych argumentéow, $wiadomego lub
nieswiadomego wprowadzania w btad, w przypadku gender tym tatwiejszego, ze termin jest
obcojezyczny 1 w Polsce niezrozumialy dla wielu 0sob spoza srodowiska naukowego. Ale tez
trzeba zauwazy¢, ze w obecnej dyskusji stosowane sg niekiedy takze inne chwyty, ktére sa
nie do zaakceptowania w powaznych debatach na powazne tematy. Przykladem jest
postugiwanie si¢ wybranymi z bogatego i zréznicowanego nurtu gender w nauce cytatami z
prac niektorych autorow czy autorek i proba wmodwienia odbiorcom, Ze to jedno, przytoczone
stanowisko jest osig i esencja calej naukowej dziedziny. Jest to takie postgpowanie, z ktorym
mieliby$my do czynienia, gdyby kto§ utozsamiat calg filozofi¢ z marksizmem z tego powodu,



18

ze jednym z nurtow filozoficznych jest marksizm i kategorycznie stwierdzat, ze kazdy, nawet
personalista chrze$cijanski jest marksista, gdyz jest filozofem. Jest to postgpowanie
analogiczne do tego, ktore stosuja niektorzy przeciwnicy Kosciota obwiniajacy calg instytucje
o to, ze byta w nim inkwizycja lub palenie czarownic. Z takim postgpowaniem mamy do
czynienia wowczas, gdy krytycy cytuja pojedyncze zdania  pojedynczych
przedstawicieli/przedstawicielek i1 twierdza, ze ,,to wtasnie naprawdg jest gender”. W kazdej
dziedzinie nauki, w tym naukach spolecznych, sa rézne nurty i rdézne stanowiska, a
zaprzeczanie temu jest albo brakiem wiedzy albo polemiczng nieuczciwoscia.

Pozostanmy wigc przy takich konotacjach gender, ktore bazujac na naukowych
ustaleniach gender studies zostaly w dzisiejszych czasach szeroko przyjete i
rozpowszechnione. Prezentuje je m.in. sedzia Sadu Najwyzszego USA, Antonio Scallia,
laureat nagrody im. Wtodkowica (2010), mianowany przez prezydenta R. Reagana w 1994
roku, ktory stwierdzit: ,,Stowo ,,gender” nabralo nowego i uzytecznego znaczenia cechy
kulturowej lub postawy — w odrdznieniu od cech fizycznych — specyficznej dla pici. Inaczej
mowigc, ‘gender’ ma sie do pici tak, jak kobieco$¢ do kobiety, a mesko$¢ do mezezyzny™.
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